
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 03 ноября 2006 г. № 174-ФЗ  

«Об автономных учреждениях», решением Пермской городской Думы от 12 

сентября 2006 г. № 224 «О департаменте образования администрации города 

Перми», постановлениями  администрации города Перми от 28 января 2011 г.  

№ 24 «О Порядке создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации 

муниципальных учреждений города Перми, утверждения уставов муниципальных 

учреждений города Перми и внесения в них изменений», от 24 ноября 2022 г.  

№ 1186 «О внесении изменений в Порядок назначения на должность  

и освобождения от должности руководителей муниципальных учреждений города 

Перми, утвержденный постановлением администрации города Перми  

от 30.03.2012 № 34-П»: 

1. Внести изменения в уставы: 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия №1» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 03 ноября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-379 (в ред. от 14.04.2022 № 059-08-01-26-93); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия №2» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 13 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-224 (в ред. от 23.10.2019 № 059-08-01-26-237); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия №3» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 25 августа 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-172 (в ред. от 02.12.2020 № 059-08-01-26-218); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 4 имени братьев Каменских» г.Перми, утвержденного 

распоряжением начальника департамента образования администрации города 
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муниципальных автономных 
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Перми от 05 мая 2022 г. № СЭД-08-01-26-137 (в ред. от 25.07.2022  

№ 059-08-01-26-210); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 5» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 12 ноября 2021 г. 

№ 059-08-01-26-380; 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 6» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 31 декабря 2010 г.  

№ СЭД-08-01-21-95 (в ред. от 06.03.2020 № 059-08-01-26-55); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 7» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 29 сентября 2014 г.  

№ СЭД-08-01-26-292 (в ред. от 30.04.2020 № 059-08-01-26-85); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 8» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми   от 13 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-243 (в ред. от 28.01.2022 № 059-08-01-26-16); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 10» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 30 ноября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-441 (в ред. от 20.07.2020 № 059-08-01-26-128); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия №17» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 17.11.2021 № 059-08-01-26-389); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 31» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 12 мая 

2011 г. № СЭД-08-01-26-81 (в ред. от 17.08.2015 № СЭД-08-01-26-469); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Гимназия № 33» г Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 26 июля 2021 г.  

№ 059-08-01-26-220 (в ред. от 14.09.2021 № 059-08-01-26-314); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей 

№ 2» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 01 августа 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-137 (в ред. от 05.10.2021 № 059-08-01-26-331); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей 

№ 3» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 12 октября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-308 (в ред. от 07.06.2022 № 059-08-01-26-158); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей 

№4» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 
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образования администрации города Перми от 05 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-213 (в ред. от 02.06.2020 № 059-08-01-26-107); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей 

№ 5» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 13 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-235 (в ред. от 07.05.2018 № СЭД-059-08-01-26-66); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей 

№ 8» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 20 октября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-335 (в ред. от 24.09.2019 № 059-08-01-26-191); 

Устав муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Лицей «Дельта» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 19 октября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-328 (в ред. от 05.08.2021 № 059-08-01-26-253); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей 

№ 10» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 12 декабря 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-455 (в ред. от 12.07.2021 № 059-08-01-26-198); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Пермская кадетская школа № 1 «Пермский кадетский корпус имени 

генералиссимуса А.В. Суворова», утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 31 августа 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-203 (в ред. от 30.12.2020 № 059-08-01-26-245); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №1» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 12 

октября 2010 г. № 317 (в ред. от 29.03.2022 № 059-08-01-09-306); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 2 с углубленным изучением предметом 

гуманитарного профиля имени Василия Никитича Татищева» г. Перми, 

утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21 ноября 2011 г. № СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 

15.08.2019 № 059-08-01-26-163); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 3» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 20 

декабря 2011 г. № СЭД-08-01-26-482 (в ред. от 10.10.2019 № 059-08-01-26-212); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа-

интернат № 4 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» г. 

Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 22 декабря 2020 г. № 059-08-01-26-235 (в ред. от 

26.05.2021 № 059-08-01-26-130); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 6 имени Героя России С.Л. Яшкина» г.Перми, 

утвержденного распоряжением начальника департамента образования 
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администрации города Перми от 21 ноября 2011 г. № СЭД-08-01-21-417 (в ред. от 

15.09.2021 № 059-08-01-26-315); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 7 с углубленным изучением английского языка» 

г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 13 декабря 2010 г. № СЭД-08-01-21-64 (в ред.  

от 12.08.2021 № 059-08-01-26-267); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 9 им. А.С. Пушкина с углубленным изучением 

предметов физико-математического цикла» г. Перми, утвержденного 

распоряжением начальника департамента образования администрации города 

Перми от 03 октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-291 (в ред. от 21.07.2017  

№ СЭД-059-08-01-26-188); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения  

«IT-школа с углубленным изучением информатики» г. Перми, утвержденного 

распоряжением начальника департамента образования администрации города 

Перми от 28 июня 2011 г. № СЭД-08-01-26-116 (в ред. от 08.10.2020  

№ 059-08-01-26-175); 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 12 с углубленным изучением немецкого языка» 

г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 25 октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-345 (в ред. 

от 17.03.2022 № 059-08-01-26-60); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 14» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 07.08.2019 № 059-08-01-26-158); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Инженерная школа» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 25 августа 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-171 (в ред. от 10.08.2020 № 059-08-01-26-145); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

№ 18 для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» г.Перми, 

утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 13 августа 2013 г. № СЭД-08-01-26-295  

(в ред. от 31.05.2019 № 059-08-01-26-115); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Химико-

технологическая школа «СинТез» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 12 

октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-314 (в ред. от 24.02.2022 № 059-08-01-26-33); 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 21» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-21-417 (в ред. от 09.03.2022 № 059-08-01-26-49); 
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Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 22 с углубленным изучением иностранных 

языков» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 05 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-21-217 (в ред. от 19.09.2017 № СЭД-059-08-01-26-237); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 24» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 25 августа 

2011 г. № СЭД-08-01-21-180 (в ред. от 18.02.2020 № 059-08-01-26-36); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Многопрофильная школа «Приоритет» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 25 

октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-353 (в ред. от 29.06.2021 № 059-08-01-26-180); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 28» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 24 августа 

2011 г. № СЭД-08-01-26-167 (в ред. от 26.03.2020 № 059-08-01-26-66); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 30» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 24.07.2020 № 059-08-01-26-138); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 32 имени Г.А.Сборщикова» г.Перми, 

утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 17 мая 2013 г. № СЭД-08-01-26-157 (в ред.  

от 30.12.2020 № 059-08-01-26-246); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 36» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 30.03.2021 № 059-08-01-26-66); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 37» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 

сентября 2011 г. № СЭД-08-01-26-258 (в ред. от 27.12.2019 № 059-08-01-26-287); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

инженерной мысли им. П.А. Соловьева» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 16 июля 

2021 г. № 059-08-01-26-207 (в ред. от 09.08.2021 № 059-08-01-26-257); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 42» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-26-417(в ред. от 18.05.2022 № 059-08-01-26-127);  

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 44» г. Перми, утвержденного распоряжением 
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начальника департамента образования администрации города Перми от 30 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-26-428 (в ред. от 20.05.2021 № 059-08-01-26-125); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 45» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 08.07.2021 № 059-08-01-26-196); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 47» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 20 июля 

2021 г. № СЭД-08-01-26-213; 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Траектория» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 25 июля 2019 г.  

№ 059-08-01-26-154; 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 50 с углубленным изучением английского языка» 

г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 03 октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-290 (в ред. 

от 28.07.2021 № 059-08-01-26-226); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 55 имени дважды Героя Советского Союза 

Г.Ф.Сивкова» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 25 ноября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-354 (в ред. от 17.01.2020 № 059-08-01-26-6); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«ЭнергоПолис» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 24 ноября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-423 (в ред. от 24.10.2019 № 059-08-01-26-225); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 60» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 18 марта 

2013 г. № СЭД-08-01-26-71 (в ред. от 20.01.2022 № 059-08-01-26-7); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 61» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 

февраля 2022 г. № 059-08-01-26-31; 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 63» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 20 

декабря 2011 г. № СЭД-08-01-26-481 (в ред. от 28.01.2020 № 059-08-01-26-14); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 64» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 12 

октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-315 (в ред. от 05.07.2017  

№ СЭД-059-08-01-26-164); 
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муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 65 с углубленным изучением английского языка» 

г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21 ноября 2011 г. № СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 

03.03.2020 № 059-08-01-26-52); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 76» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 08 

февраля 2012 г. № СЭД-08-01-26-42 (в ред. от 18.11.2022  

№ 059-08-01-26-353); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 77 с углубленным изучением английского языка» 

г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 27 мая 2013 г. № СЭД-08-01-26-176 (в ред.  

от 26.04.2018 № СЭД-059-08-01-26-58); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 79» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 25 августа 

2011 г. № СЭД-08-01-26-183 (в ред. от 21.05.2019 № 059-08-01-26-97); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 81» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 21 

декабря 2011  г. № СЭД-08-01-26-490 (в ред. от 26.04.2019 № 059-08-01-26-69); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 82» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 14 июля 

2021 г. № 059-08-01-26-203 (в ред. от 30.07.2021 № 059-08-01-26-243); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 83» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 15 июня 

2011 г. № СЭД-08-01-26-104 (в ред. от 24.07.2017 № СЭД-059-08-01-26-191); 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Предметно-языковая школа «Дуплекс» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 01 

декабря 2022 г. № 059-08-01-26-366; 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Общеобразовательная школа-интернат среднего общего образования № 85» 

г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 09 июня 2021 г. № 059-08-01-26-158; 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 87» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 16 июля 

2010 г. № 151 (в ред. от 19.04.2018 № СЭД-059-08-01-26-45); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 91» г. Перми, утвержденного распоряжением 
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начальника департамента образования администрации города Перми от 21 апреля 

2011 г. № СЭД-08-01-26-69 (в ред. от 08.08.2018 № СЭД-059-08-01-26-152); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Фотоника» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 21 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-260 (в ред. от 08.10.2020 № 059-08-01-26-174); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

агробизнестехнологий» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 02 декабря 2021 г. 

№ 059-08-01-26-407 (в ред. от 27.01.2022 № 059-08-01-26-15); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №96» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 24 августа 

2011 г. № СЭД-08-01-26-340 (в ред. от 29.10.2018 № СЭД-059-08-01-26-245); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 101» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 25 ноября 

2010 г. № СЭД-08-01-26-37 (в ред. от 30.06.2020 № 059-08-01-26-124); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа «Петролеум +» г. Перми, утвержденного 

распоряжением начальника департамента образования администрации города 

Перми  от 28 августа 2013 г. № СЭД-08-01-26-323 (в ред. от 18.08.2020  

№ 059-08-01-26-151); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

бизнеса и предпринимательства» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 08 

декабря 2020 г. № 059-08-01-26-221; 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 108» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 07 августа 

2013 г. № СЭД-08-01-26-284 (в ред. от 10.12.2021 № 059-08-01-26-414); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 109» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 30 апреля 

2021 г. № 059-08-01-26-108 (в ред. от 04.06.2021 № 059-08-01-26-152); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Город 

дорог» города Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 15 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-253 (в ред. от 04.09.2017 № СЭД-059-08-01-26-210); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Адаптивная школа-интернат «Ступени» г. Перми, утвержденного 

распоряжением начальника департамента образования администрации города 

Перми от 21 ноября 2011 г. № СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 30.03.2021  

№ 059-08-01-26-68); 
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Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 114» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 19 

сентября 2011 г. № СЭД-08-01-26-256 (в ред. от 01.09.2020  

№ 059-08-01-26-159); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 116» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 02 ноября 

2011 г. № СЭД-08-01-26-376 (в ред. от 11.02.2021 № 059-08-01-26-8); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 118» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 18 

октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-322 (в ред. от 16.09.2019 № 059-08-01-26-185); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

«Диалог» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 24 октября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-342 (в ред. от 29.10.2020 № 059-08-01-26-188); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 120» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 27 

октября 2021 г. № 059-08-01-26-359; 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 122 с углубленным изучением иностранных 

языков» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 30 ноября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-432 (в ред. от 17.01.2020 № 059-08-01-26-4); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №123» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 25 августа 

2011 г. № СЭД-08-01-26-174 (в ред. от 22.10.2020 № 059-08-01-26-180); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 127 с углубленным изучением отдельных 

предметов» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 13 сентября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-236 (в ред. от 24.04.2015 № СЭД-08-01-26-207); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Техно-

Школа имени летчика-космонавта СССР, дважды Героя Советского Союза В.П. 

Савиных» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 27 июля 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-134 (в ред. от 13.07.2018 № СЭД-059-08-01-26-138); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 131» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 25 августа 

2011 г. № СЭД-08-01-26-173 (в ред. от 27.12.2019 № 059-08-01-26-286); 
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Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 132 с углубленным изучением предметов 

естественно-экологического профиля» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 15 

сентября 2011 г. № СЭД-08-01-26-377 (в ред. от 23.01.2020 № 059-08-01-26-11); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 133» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 18 

октября 2011 г. № СЭД-08-01-26-323 (в ред. от 21.03.2019  

№ 059-08-01-26-23); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 134» г.Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 13 апреля 

2015 г. № СЭД-08-01-26-175 (в ред. от 14.05.2018 № СЭД-059-08-01-26-71); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 135 с углубленным изучением предметов 

образовательной области «Технология» г. Перми, утвержденного распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 01 августа 

2011 г. № СЭД-08-01-26-138 (в ред. от 05.08.2015 № СЭД-08-01-26-462); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 136 имени полковника милиции Якова 

Абрамовича Вагина» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 21 ноября 2011 г.   

№ СЭД-08-01-26-417 (в ред. от 30.12.2020 № 059-08-01-26-244); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 145 с углубленным изучением экономики, 

английского языка, математики, информатики «Экономическая школа» г. Перми, 

утвержденного распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 02 ноября 2011 г. № СЭД-08-01-26-370 (в ред. от 

16.07.2020 № 059-08-01-26-127); 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 146 с углубленным изучением математики, 

физики, информатики» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 15 ноября 2011 г.   

№ СЭД-08-01-26-405 (в ред. от 20.08.2021 № 059-08-01-26-277); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 153 с углубленным изучением иностранных 

языков» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 11 января 2012 г. № СЭД-08-01-26-3 

(в ред. от 31.07.2018 № СЭД-059-08-01-26-146); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа «Мастерград» г.Перми, утвержденного 

распоряжением начальника департамента образования администрации города 

Перми от 24 октября 2016 г. № СЭД-08-01-26-339 (в ред. от 18.10.2019  

№ 059-08-01-26-220); 
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муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Открытая школа» г. Перми, утвержденного распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 15 ноября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-397 (в ред. от 15.05.2020 № 059-08-01-26-94); 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения  

с углубленным изучением математики и английского языка «Школа дизайна 

«Точка» г.Перми, утвержденного распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми от 20 октября 2011 г.  

№ СЭД-08-01-26-336 (в ред. от 19.08.2015 № СЭД-08-01-26-471); 

согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Уполномочить руководителей муниципальных автономных 

общеобразовательных учреждений на осуществление необходимых действий по 

государственной регистрации изменений, вносимых в уставы муниципальных 

автономных образовательных учреждений. 

3. Руководителям муниципальных автономных общеобразовательных 

учреждений после государственной регистрации изменений, вносимых в уставы 

учреждений: 

3.1. представить копии листа записи о внесении записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц, изменений, внесенных в устав 

учреждения, в департамент образования администрации города Перми, 

департамент имущественных отношений администрации города Перми, 

департамент финансов администрации города Перми в 5-дневный срок со дня 

регистрации изменений, вносимых в устав; 

3.2. разместить изменения в устав на сайте учреждения, Едином Портале 

Пермского Образования http://permedu.ru; 

3.3. уведомить иные организации, где находятся учтенные экземпляры 

устава, об изменениях, внесенных в устав учреждения. 

4. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня официального 

опубликования в печатном средстве массовой информации «Официальный 

бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования город 

Пермь». 

5. Отделу обеспечения деятельности департамента по общим  

и юридическим вопросам департамента образования администрации города 

Перми обеспечить опубликование настоящего распоряжения в печатном средстве 

массовой информации «Официальный бюллетень органов местного 

самоуправления муниципального образования город Пермь». 

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  

на заместителя начальника департамента по управлению муниципальными 

ресурсами Желтову О.Ю. 

 

 

 

А.А. Деменева 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения с углубленным изучением математики и английского языка 

«Школа дизайна «Точка» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 20.10.2011 № СЭД-08-01-26-336 

(в ред. от 19.08.2015 № СЭД-08-01-26-471) 
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1. Дополнить пункт 5.1. Устава следующего содержания: 

«5.1. Руководитель (директор) Учреждения назначается и 

освобождается от занимаемой должности приказом начальника департамента 

образования администрации города Перми на условиях срочного трудового 

договора на установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с 

возможностью продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 47» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 20.07.2021 № СЭД-08-01-26-213 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 50 с углубленным 

изучением английского языка» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 03.10.2011 № СЭД-08-01-26-290 

(в ред. от 28.07.2021 № 059-08-01-26-226) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 55 имени дважды 

Героя Советского Союза Г.Ф.Сивкова» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 25.11.2011 № СЭД-08-01-26-354 

(в ред. от 17.01.2020 № 059-08-01-26-6) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Траектория» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 25.07.2019 № 059-08-01-26-154 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Школа бизнеса и предпринимательства» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 08.12.2020 № 059-08-01-26-221 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «ЭнергоПолис» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

24.11.2011 № СЭД-08-01-26-423 

(в ред. от 24.10.2019 № 059-08-01-26-225) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Школа-интернат № 4 для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

22.12.2020 № 059-08-01-26-235 

(в ред. от 26.05.2021 № 059-08-01-26-130) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Школа инженерной мысли им. П.А. Соловьева» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 16.07.2021 № 059-08-01-26-207 

(в ред. от 09.08.2021 № 059-08-01-26-257) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия №1» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города 

Перми от 03.11.2011 № СЭД-08-01-26-379 

(в ред. от 14.04.2022 № 059-08-01-26-93) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия №2» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

13.09.2011 № СЭД-08-01-26-224 

(в ред. от 23.10.2019 № 059-08-01-26-237) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия №3» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

25.08.2011 № СЭД-08-01-26-172 

(в ред. от 02.12.2020 № 059-08-01-26-218) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 4 имени братьев Каменских» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 05.05.2022 № СЭД-08-01-26-137 

(в ред. от 25.07.2022 № 059-08-01-26-210) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 5» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

12.11.2021 № 059-08-01-26-380 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 6» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

31.12.2010 № СЭД-08-01-21-95 

(в ред. от 06.03.2020 № 059-08-01-26-55) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 7» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

29.09.2014 № СЭД-08-01-26-292 

(в ред. от 30.04.2020 № 059-08-01-26-85) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 8» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми   

от 13.09.2011 № СЭД-08-01-26-243 

(в ред. от 28.01.2022 № 059-08-01-26-16) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 10» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 30.11.2011 № СЭД-08-01-26-441 

(в ред. от 20.07.2020 № 059-08-01-26-128) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия №17» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 17.11.2021 № 059-08-01-26-389) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 31» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 12.05.2011 № СЭД-08-01-26-81 

(в ред. от 17.08.2015 № СЭД-08-01-26-469) 
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1. Дополнить пункт 5.1. Устава следующего содержания: 

«5.1. Руководитель (директор) Учреждения назначается и 

освобождается от занимаемой должности приказом начальника департамента 

образования администрации города Перми на условиях срочного трудового 

договора на установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с 

возможностью продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 83» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 15.06.2011 № СЭД-08-01-26-104 

(в ред. от 24.07.2017 № СЭД-059-08-01-26-191) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Предметно-языковая школа «Дуплекс» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 01.12.2022 № 059-08-01-26-366 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Общеобразовательная школа-интернат среднего общего 

образования № 85» г.Перми, утвержденный распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми  

от 09.06.2021 № 059-08-01-26-158 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 87» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 16.07.2010 № 151 

(в ред. от 19.04.2018 № СЭД-059-08-01-26-45) 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Пермь, 2022 

 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 58 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



 

 

1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 91» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.04.2011 № СЭД-08-01-26-69 

(в ред. от 08.08.2018 № СЭД-059-08-01-26-152) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Фотоника» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 21.09.2011 № СЭД-08-01-26-260 

(в ред. от 08.10.2020 № 059-08-01-26-174) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа «Петролеум +»  

г. Перми, утвержденный распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми  

от 28.08.2013 № СЭД-08-01-26-323 

(в ред. от 18.08.2020 № 059-08-01-26-151) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 108» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 07.08.2013 № СЭД-08-01-26-284 

(в ред. от 10.12.2021 № 059-08-01-26-414) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 109» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 30.04.2021 № 059-08-01-26-108 

(в ред. от 04.06.2021 № 059-08-01-26-152) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Город дорог» города Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 15.09.2011 № СЭД-08-01-26-253 

(в ред. от 04.09.2017 № СЭД-059-08-01-26-210) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Адаптивная школа-интернат «Ступени» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 30.03.2021 № 059-08-01-26-68) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Школа «Диалог» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 24.10.2011 № СЭД-08-01-26-342 

(в ред. от 29.10.2020 № 059-08-01-26-188) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 120» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 27.10.2021 № 059-08-01-26-359 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Пермь, 2022 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 76 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



 

 

1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 122 с 

углубленным изучением иностранных языков» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 30.11.2011 № СЭД-08-01-26-432 

(в ред. от 17.01.2020 № 059-08-01-26-4) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа №123» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 25.08.2011 № СЭД-08-01-26-174 

(в ред. от 22.10.2020 № 059-08-01-26-180) 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Пермь, 2022 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 80 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



 

 

1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 127 с 

углубленным изучением отдельных предметов» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 13.09.2011 № СЭД-08-01-26-236 

(в ред. от 24.04.2015 № СЭД-08-01-26-207) 
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1. Дополнить пункт 5.1. Устава следующего содержания: 

«5.1. Руководитель (директор) Учреждения назначается и 

освобождается от занимаемой должности приказом начальника департамента 

образования администрации города Перми на условиях срочного трудового 

договора на установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с 

возможностью продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Техно-Школа имени летчика-космонавта СССР, дважды 

Героя Советского Союза В.П. Савиных» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 27.07.2011 № СЭД-08-01-26-134 

(в ред. от 13.07.2018 № СЭД-059-08-01-26-138) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 131» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 25.08.2011 № СЭД-08-01-26-173 

(в ред. от 27.12.2019 № 059-08-01-26-286) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 132 с 

углубленным изучением предметов естественно-экологического 

профиля» г.Перми, утвержденный распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми  

от 15.09.2011 № СЭД-08-01-26-377 

(в ред. от 23.01.2020 № 059-08-01-26-11) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 133» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 18.10.2011 № СЭД-08-01-26-323 

(в ред. от 21.03.2019 № 059-08-01-26-23) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 134» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 13.04.2015 № СЭД-08-01-26-175 

(в ред. от 14.05.2018 № СЭД-059-08-01-26-71) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 135 с 

углубленным изучением предметов образовательной области 

«Технология» г. Перми, утвержденный распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми  

от 01.08.2011 № СЭД-08-01-26-138 

(в ред. от 05.08.2015 № СЭД-08-01-26-462) 
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1. Дополнить пункт 5.1. Устава следующего содержания: 

«5.1. Руководитель (директор) Учреждения назначается и 

освобождается от занимаемой должности приказом начальника департамента 

образования администрации города Перми на условиях срочного трудового 

договора на установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с 

возможностью продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 136 имени 

полковника милиции Якова Абрамовича Вагина» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 30.12.2020 № 059-08-01-26-244) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  

 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 97 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 145 с 

углубленным изучением экономики, английского языка, математики, 

информатики «Экономическая школа» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 02.11.2011 № СЭД-08-01-26-370 

(в ред. от 16.07.2020 № 059-08-01-26-127) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 146 с 

углубленным изучением математики, физики, информатики» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 15.11.2011 № СЭД-08-01-26-405 

(в ред. от 20.08.2021 № 059-08-01-26-277) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 153 с 

углубленным изучением иностранных языков» г.Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 11.01.2012 № СЭД-08-01-26-3 

(в ред. от 31.07.2018 № СЭД-059-08-01-26-146) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа «Мастерград» 

г.Перми, утвержденный распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми  

от 24.10.2016 № СЭД-08-01-26-339 

(в ред. от 18.10.2019 № 059-08-01-26-220) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Открытая школа» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 15.11.2011 № СЭД-08-01-26-397 

(в ред. от 15.05.2020 № 059-08-01-26-94) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 33» г Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 26.07.2021 № 059-08-01-26-220 

(в ред. от 14.09.2021 № 059-08-01-26-314) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Лицей № 2» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

01.08.2011 № СЭД-08-01-26-137 

(в ред. от 05.10.2021 № 059-08-01-26-331) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Лицей № 3» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

12.10.2011 № СЭД-08-01-26-308 

(в ред. от 07.06.2022 № 059-08-01-26-158) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Лицей №4» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

05.09.2011 № СЭД-08-01-26-213 

(в ред. от 02.06.2020 № 059-08-01-26-107) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Лицей № 5» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

13.09.2011 № СЭД-08-01-26-235 

(в ред. от 07.05.2018 № СЭД-059-08-01-26-66) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Лицей № 8» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 20.10.2011 № СЭД-08-01-26-335 

(в ред. от 24.09.2019 № 059-08-01-26-191) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Лицей № 10» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 12.12.2011 № СЭД-08-01-26-455 

(в ред. от 12.07.2021 № 059-08-01-26-198) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Лицей «Дельта» г. Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 19.10.2011 № СЭД-08-01-26-328 

(в ред. от 05.08.2021 № 059-08-01-26-253) 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г.Пермь, 2022 
 

1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 122 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



 

 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Пермская кадетская школа № 1 «Пермский кадетский 

корпус имени генералиссимуса А.В. Суворова», утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 31.08.2011 № СЭД-08-01-26-203 

(в ред. от 30.12.2020 № 059-08-01-26-245) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2 с углубленным 

изучением предметом гуманитарного профиля имени Василия Никитича 

Татищева» г. Перми, утвержденный распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми от 21.11.2011  

№ СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 15.08.2019 № 059-08-01-26-163) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 20.12.2011 № СЭД-08-01-26-482 

(в ред. от 10.10.2019 № 059-08-01-26-212) 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г.Пермь, 2022 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 128 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



 

 

 

1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7 с углубленным 

изучением английского языка» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 13.12.2010 № СЭД-08-01-21-64 

(в ред. от 12.08.2021 № 059-08-01-26-267) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 14» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 07.08.2019 № 059-08-01-26-158) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Инженерная школа» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 25.08.2011 № СЭД-08-01-26-171 

(в ред. от 10.08.2020 № 059-08-01-26-145) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Школа № 18 для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 13.08.2013 № СЭД-08-01-26-295 

(в ред. от 31.05.2019 № 059-08-01-26-115) 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Пермь, 2022 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 136 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



 

 

 

1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 21» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-21-417 

(в ред. от 09.03.2022 № 059-08-01-26-49) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 22 с углубленным 

изучением иностранных языков» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 05.09.2011 № СЭД-08-01-21-217 

(в ред. от 19.09.2017 № СЭД-059-08-01-26-237) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 24» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 25.08.2011 № СЭД-08-01-21-180 

(в ред. от 18.02.2020 № 059-08-01-26-36) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 30» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 24.07.2020 № 059-08-01-26-138) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 32 имени  

Г.А.Сборщикова» г.Перми, утвержденный распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми  

от 17.05.2013 № СЭД-08-01-26-157 

(в ред. от 30.12.2020 № 059-08-01-26-246) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 77 с углубленным 

изучением английского языка» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 27.05.2013 № СЭД-08-01-26-176 

(в ред. от 26.04.2018 № СЭД-059-08-01-26-58) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  

 

Документ создан в электронной форме. № 059-08-01-26-434 от 30.12.2022. Исполнитель: Мирзаева А.И.
Страница 149 из 206. Страница создана: 30.12.2022 11:19



Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 12.10.2010 № 317 

(в ред. от 29.03.2022 № 059-08-01-09-306) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6 имени Героя 

России С.Л. Яшкина» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми от 

21.11.2011 № СЭД-08-01-21-417 

(в ред. от 15.09.2021 № 059-08-01-26-315) 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 9 им. А.С. 

Пушкина с углубленным изучением предметов физико-математического 

цикла» г. Перми, утвержденный распоряжением начальника 

департамента образования администрации города Перми  

от 03.10.2011 № СЭД-08-01-26-291 

(в ред. от 21.07.2017 № СЭД-059-08-01-26-188) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «IT-школа с углубленным изучением информатики»  

г. Перми, утвержденный распоряжением начальника департамента 

образования администрации города Перми  

от 28.06.2011 № СЭД-08-01-26-116 

(в ред. от 08.10.2020 № 059-08-01-26-175) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 12 с углубленным 

изучением немецкого языка» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 25.10.2011 № СЭД-08-01-26-345 

(в ред. от 17.03.2022 № 059-08-01-26-60) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 28» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 24.08.2011 № СЭД-08-01-26-167 

(в ред. от 26.03.2020 № 059-08-01-26-66) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 36» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 30.03.2021 № 059-08-01-26-66) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 37» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.09.2011 № СЭД-08-01-26-258 

(в ред. от 27.12.2019 № 059-08-01-26-287) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 42» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 18.05.2022 № 059-08-01-26-127) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 44» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 30.11.2011 № СЭД-08-01-26-428 

(в ред. от 20.05.2021 № 059-08-01-26-125) 
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1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции: 

«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 45» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 08.07.2021 № 059-08-01-26-196) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Многопрофильная школа «Приоритет» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 25.10.2011 № СЭД-08-01-26-353 

(в ред. от 29.06.2021 № 059-08-01-26-180) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Химико-технологическая школа «СинТез» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 12.10.2011 № СЭД-08-01-26-314 

(в ред. от 24.02.2022 № 059-08-01-26-33) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 114» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 19.09.2011 № СЭД-08-01-26-256 

(в ред. от 01.09.2020 № 059-08-01-26-159) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 116» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 02.11.2011 № СЭД-08-01-26-376 

(в ред. от 11.02.2021 № 059-08-01-26-8) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 118» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 18.10.2011 № СЭД-08-01-26-322 

(в ред. от 16.09.2019 № 059-08-01-26-185) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 
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трудовым законодательством Российской Федерации».  
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 60» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 18.03.2013 № СЭД-08-01-26-71 

(в ред. от 20.01.2022 № 059-08-01-26-7) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 61» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.02.2022 № 059-08-01-26-31 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 63» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 20.12.2011 № СЭД-08-01-26-481 

(в ред. от 28.01.2020 № 059-08-01-26-14) 
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«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).  

Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 64» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 12.10.2011 № СЭД-08-01-26-315 

(в ред. от 05.07.2017 № СЭД-059-08-01-26-164) 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 65 с углубленным 

изучением английского языка» г.Перми, утвержденный распоряжением 

начальника департамента образования администрации города Перми  

от 21.11.2011 № СЭД-08-01-26-417 

(в ред. от 03.03.2020 № 059-08-01-26-52) 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 76» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 08.02.2012 № СЭД-08-01-26-42 

(в ред. от 18.11.2022 № 059-08-01-26-353) 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 79» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 25.08.2011 № СЭД-08-01-26-183 

(в ред. от 21.05.2019 № 059-08-01-26-97) 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 

от                               №   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 81» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 21.12.2011 № СЭД-08-01-26-490 

(в ред. от 26.04.2019 № 059-08-01-26-69) 
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Приложение  

к распоряжению начальника 

департамента образования 

администрации города Перми 
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 82» г.Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 14.07.2021 № 059-08-01-26-203 

(в ред. от 30.07.2021 № 059-08-01-26-243) 
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занимаемой должности приказом начальника департамента образования 

администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 

установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 

продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации».  
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Школа агробизнестехнологий» г. Перми, утвержденный 

распоряжением начальника департамента образования администрации 

города Перми от 02.12.2021 № 059-08-01-26-407 

(в ред. от 27.01.2022 № 059-08-01-26-15) 
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа №96» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 24.08.2011 № СЭД-08-01-26-340 

(в ред. от 29.10.2018 № СЭД-059-08-01-26-245) 
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департамента образования 

администрации города Перми 
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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Устав Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 101» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 

администрации города Перми от 25.11.2010 № СЭД-08-01-26-37 

(в ред. от 30.06.2020 № 059-08-01-26-124) 
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Пояснительная записка к распоряжению начальника департамента 
образования администрации города Перми «О внесении изменений в 
уставы муниципальных автономных образовательных учреждений  
г. Перми, утвержденные отдельными распоряжениями начальника 

департамента образования администрации города Перми» 
 

В связи с необходимостью приведения уставов в соответствие 

действующему законодательству Российской Федерации целесообразно 

внести изменения в уставы муниципальных автономных образовательных 

учреждений г. Перми 

Проект распоряжения начальника департамента образования 

администрации города Перми «О внесении изменений в уставы 

муниципальных автономных образовательных учреждений г. Перми, 

утвержденные отдельными распоряжениями начальника департамента 

образования администрации города Перми» подготовлен на основании 

Федерального закона от 03 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных 

учреждениях», решения Пермской городской Думы от 12 сентября 2006 г.  

№ 224 «О департаменте образования администрации города Перми», 

постановлений администрации города Перми от 28 января 2011 г. № 24 «О 

Порядке создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации 

муниципальных учреждений города Перми, утверждения уставов 

муниципальных учреждений города Перми и внесения в них изменений», от 

24 ноября 2022 г. № 1186 «О внесении изменений в Порядок назначения на 

должность и освобождения от должности руководителей муниципальных 

учреждений города Перми, утвержденный постановлением администрации 

города Перми от 30.03.2012 № 34-П». 

 

 

Заместитель начальника  

департамента по управлению  

муниципальными ресурсами                                                           О.Ю. Желтова         
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